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Configurations familiales
et systémie 

1945 

le modèle de la famille idéale française est composé 
d’un homme et d’une femme mariés et de deux enfants. 
Lui, c’est le chef de la famille qui travaille pour subve-

nir à leurs besoins. 

Elle, c’est la maîtresse de maison qui prend soin des 

enfants. 

2022 
les modèles de la famille idéale sont pluriels : 

familles monoparentales, recomposées, homoparen-

tales se multiplient. 

Parents 3.0, co-parents et beaux-parents, « mères in-

térieures ». 

Qui fait quoi, pour qui, qui est légitime, à quels sys-

tèmes appartient-on, quelles sont les transmissions 

dans ces nouvelles configurations familiales ? 

Ce ne sont que quelques-unes des questions qui tra-

versent les pratiques professionnelles.

Objectifs 

Identifier les modèles familiaux d’aujourd’hui : 
recomposée, mosaïque, monoparentales, homoparen-

tales, PMA, GPA, IAD.

Approcher la complexité de la structure relation-

nelle dans les nouvelles structures familiales :

fonction, rôles et places de chacun dans ces diffé-

rentes configurations.

Revisiter sa carte du monde pour adapter l’accompa-

gnement éducatif et thérapeutique de ces nouveaux 
modèles familiaux. 
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Vita CHEVALIER 
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PROGRAMME

Concepts clés de l’approche systémique. 

Nouveautés dans les cycles de la vie 

familiale.

Nouvelles formes d’interactions entre les 

membres qui composent ces groupes : 

ressources du système et des 

sous-systèmes familiaux et compétences 
de chacun de ses membres. 

Transmissions verticales et transmissions 

horizontales : loyauté, alliances, mythe 

de la famille, du couple et de la fratrie.

MÉTHODE PÉDAGOGIQUE

Apports théoriques.

Mise en situations des stagiaires.

Présentation d’outils systémiques.

Dijon 1 session de 3 jours 

21 h

27 . 28 . 29 septembre 465 €

€
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