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       PROGRAMME
Questions circulaires Niveau 3.

Différenciation du Soi.

Fenêtre de Johari.

Objets flottants.

Secret dans les systèmes familiaux 
(processus).

Conflits et crise.

Fratrie.

Hypothèses systémiques.

Approche structurale.

MÉTHODE PÉDAGOGIQUE 
 Ô Apports théoriques et pratiques 

     sous forme de jeux de rôle,  

     d’analyse de situations.

 Ô Expérimentations des outils 

     inter-sessions et analyse  

     des expérimentations avec le groupe.

 Ô Supervision des situations exposées  

     par les stagiaires. 

 Ô Travail de recherche et réflexion           

  personnelle.  

PRÉREQUIS
Avoir validé la 2ème année.

ÉVALUATION
Une auto-évaluation sera effectuée en fin 
de stage.

DIJON 
6 sessions de 3 jours 
18 jours - 126 h

3-4-5 février

31 mars
et 01-02 avril

23-24-25 juin

08-09-10 septembre

13-14-15 octobre

01-02-03 décembre

FORMATION DE SYSTÉMICIENS

OBJECTIFS OPÉRATIONNELS
  Approfondir les bases de la systémie.

  Enrichir ses connaissances théoriques.

  Savoir les utiliser dans leurs contextes professionnels.

  Construire sa posture professionnelle.

Année 2025 
Nombre de stagiaires : 14
Taux de satisfaction : 100 %
Taux de certification : 100 %  

2 250 €

S3 : 3ème année
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