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       PROGRAMME

Se sensibiliser avec l’Approche
Familiale Systémique et analyser
les règles et les modes de
communication de la famille.

Étudier les différentes problématiques 
familiales et découvrir leurs
répercussions médico-sociales.

Apprendre à mener des entretiens 
individuels ou collectifs et obtenir des 
informations qui rendent compte du 
fonctionnement global de la famille et de 
la place de chacun.

Percevoir et comprendre un
comportement individuel spécifique en 
lien avec les interactions familiales.

Découvrir et mobiliser les compétences 
et les potentialités des personnes.

MÉTHODE PÉDAGOGIQUE 
 Ô Apports théoriques.

 Ô Analyse de situation.

 Ô Exercices relationnels.

 Ô Simulation d’entretien. 

 ÔOutils vidéo.  

PRÉREQUIS
Professionnels de la relation d’aide
Intervenants auprès des familles, des 
couples, et des individus.
Nécessité d’une implication personnelle.

ÉVALUATION 
Une auto-évaluation sera effectuée en 
fin de stage.

MENER UN ENTRETIEN SYSTÉMIQUE AVEC LES FAMILLES

SUR SITE

3 sessions de 3 jours
63 h

Bulletin d'inscription téléchargeable sur www.reseau-dijon.fr

« Chaque histoire familiale porte en elle ses propres solutions » Carl Rogers

OBJECTIFS OPÉRATIONNELS
  Acquérir la maîtrise des instruments fondamentaux permettant au  professionnel   

 d’accompagner une famille en difficulté dans un processus de changement adapté 
     à ses compétences.

  Apprendre à se mouvoir activement dans un système famille-intervenant conçu 
      comme un espace de communication, à travailler avec une famille en prenant 
      en compte les différents niveaux de complexité qui organisent le psychisme familial.

  Expérimenter les différents outils systémiques de base nécessaires à  la conduite 
     des entretiens.

  Se fixer des objectifs de travail familial adaptés à ses compétences propres  
 et aux projets institutionnels concernant les relations avec les familles.

Année 2025 
Nombre de stagiaires : 28
Taux de satisfaction : 95 %

Formations dans votre Établissement et vos Services    39
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