FORMATIONS SPECIALISEES

Identifier ses résonances
avec les familles, les personnes
accompagnées

La formation serait contenue entre ces deux citations

« Vivre c’est s'obstiner a achever un souvenir », René CHAR, auquel
répondrait le Dalai-Lama : « Ouvrez les bras au changement, mais
ne laissez pas s’envoler vos valeurs » Comment le contexte de notre
famille d'origine et celui de notre travail, peuvent-ils s'enrichir, se
rencontrer ?

OBJECTIFS

« Identifier nos « portes d’entrée » privilégiées, dans
les situations professionnelles.
Ces « portes d’entrée » peuvent s'exprimer dans la
relation qui se trame avec certains membres de la
famille rencontrée...

+ Connaitre ses propres influences, issues de notre
famille d'origine, pour comprendre ce qui peut ou
pourra nous « toucher » ?

+ Comprendre, accepter ces « rencontres implicites »
entre la famille que nous portons en nous et celle
que nous recevons.

- Différencier notre perception de celle de la famille.
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Se connecter avec nos « loyautés
cachées » s’exprimant au travers
de nos conduites adoptées,
spontanément ou a notre insu.

Repérer les « Patterns transactionnels
activés » par les différents contextes
relationnels.

Stage demandant une implication,
personnelle voire émotionnelle.

Peut fonctionner comme un groupe
ressources ou thérapeutique selon les
stagiaires.

Mises en situation, exercices oraux,
non verbaux, écrits en bindbme et
individuel, suivant 'adage :

« nous comprenons aussi en faisant ».

Travail sur et avec des photos
apportées.

Personnes formées ou non en
systémie, intéressées par l'utilisation
des concepts de ce courant théorique.



